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I. Allgemeine Bestimmungen

Samtliche Formulierungen beziehen sich sowohl auf die weibliche wie auf die mannliche
Form.

Beim Begriff ,Gemeinderate” sind auch die ,Burgerrate” der Blrgergemeinde gemeint.

§ 1 Name/Sitz
Unter der Unternehmung ,Warmeverbund Kappel* (WVK) besteht ein selbstandiges offent-

lich-rechtliches Unternehmen der Einwohnergemeinde Kappel (EGK) und der Birgerge-
meinde Kappel (BGK) mit eigener Rechtspersonlichkeit und mit Sitz in Kappel.

§ 2 Zweck

1 Der WVK beliefert in der Gemeinde Kappel Endverbraucher (private Haushalte, Dienstleis-
tungs- und Industriebetriebe, 6ffentliche Hand) ausreichend, regelmassig und sicher, auf
nichtdiskriminierende Weise und nach marktwirtschaftlichen Grundsatzen mit nachhaltiger
Warmeenergie.

Zu seinen Aufgaben gehoren insbesondere:

a) Die Sicherstellung der Infrastruktur und die Errichtung neuer Anlagen zur Gewinnung,
Verteilung und Speicherung von Warmeenergie. Miteinbezogen sind die Fernwirk-
und Messeinrichtungen, soweit sie fir den Betrieb erforderlich sind.

b) Der Unterhalt und Betrieb der Anlagen.

c) Der Abschluss, die Ab&nderung oder die Auflésung von Warmeliefervertragen mit
Dritten.

2 Er tritt im Umfang der in diesem Statut umschriebenen Zustandigkeiten an die Stelle der
angeschlossenen Einwohner- und Blrgergemeinden (EG / BG).

3 Der Beitritt weiterer Gemeinden zum Offentlich-rechtlichen Unternehmen ist moglich.
4 Der WVK kann mit anderen Energieunternehmen Kooperationen eingehen.
> Der WVK ist berechtigt, die Erledigung aller technischen, kommerziellen und administrati-

ven Arbeiten in seinem Tatigkeitsbereich umfassend auszulagern bzw. qualifizierte Dritte da-
mit zu beauftragen.

§ 3 Finanzierung
Die notwendigen finanziellen Mittel kbnnen durch Dotationskapital, einen Kontokorrentkredit

bei der EGK und/oder der BGK, durch Darlehen, Anleihen und sonstiges Fremdkapital be-
schafft werden.
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8 4 Kaufmannische Grundsatze

! Der WVK wird nach kaufménnischen Grundséatzen eigenwirtschaftlich gefiihrt.

2 Die Jahresrechnung umfasst eine Bilanz, eine Erfolgs-, eine Investitions- und eine Geld-
flussrechnung. Fur die Rechnungslegung werden das libergeordnete Recht sowie die bran-
chenspezifischen Normen beachtet.

§ 5 Konzessionsbeitrage

Der WVK kann kommunale zweckgebundene Energiepreiszuschlage (Konzessionen, dkolo-
gische Beitrage) erheben.

§ 6 Verhaltnis zur EGK/BGK

1 Gegenseitige Leistungen werden grundsatzlich in Rechnung gestellt. Fur die Besorgung der
Administration und die Rechnungsfiihrung entrichtet der WVK der Leistungserbringerin einen
Verwaltungskostenbeitrag.

2 Ein allfalliges Dotationskapital sowie Darlehen der Eigentimerinnen am WVK werden zu
gegenseitig vereinbarten Bedingungen verzinst.

% Fur die Benutzung des 6ffentlichen Grundes durch den WVK kann eine Konzessionsgebiihr
durch die EGK erhoben werden. Beschluss und Ausgestaltung dieser Konzessionsgebuhr ist
Sache der EGK.

8§ 7 Preise und Gebuhren

! Fur die Finanzierung des Warmeverbunds Kappel erhebt der WVK einmalige Gebiihren
aufgrund der installierten Anschlussleistung und wiederkehrende Geblhren zur Deckung des
Betriebsaufwands und des ungedeckten Teils der notwendigen Investitionen.

2 Die wiederkehrenden Gebiihren sollen dem Warmeverbund Kappel einen angemessenen
Ertragstiberschuss erlauben und so die langerfristige Unternehmenssicherung (Abschreibun-
gen, betriebsnotwendige Eigenkapitalbildung) ermdglichen.

3 Die Bedingungen fiir die Lieferung von Energie an die verschiedenen Kundengruppen und
die Hohe der einmaligen und wiederkehrenden Gebihren werden durch den WVK in einem
Reglement sowie in Tarifen unter Beriicksichtigung der obenstehenden Finanzierungs- und
Preisgrundséatzen festgelegt.

§ 8 Oberaufsicht

! Die Gemeindeversammlungen der EGK und der BGK tiben die Oberaufsicht Giber den WVK
aus.

2 Im Rahmen der Oberaufsicht ist den Gemeindeversammlungen der EWG und der BGK alll-
jahrlich der Geschéftsbericht mit der Bilanz und Erfolgsrechnung zur Prufung und zum Be-
schluss vorzulegen. Das Budget ist den Gemeindeversammlungen zur Kenntnisnahme auf-
zulegen.
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% Die beiden Gemeindeversammlungen beschliessen die Statuten des Warmeverbunds Kap-
pel und das Warmereglement.

8§ 9 Haftung und Nachschusspflicht

L Fur Verbindlichkeiten des Warmeverbunds Kappel haftet das Vermdgen der Unterneh-
mung.

2 Fir die Eigentimerinnen besteht fur die Fremdfinanzierung eine generelle Nachschuss-
pflicht im Verhaltnis des eingelegten Dotationskapitals.

Il Organe
A Allgemeines

§ 10 Organe
Organe des Warmeverbunds sind:

— der Verwaltungsrat (VR)
— die externe Revisionsstelle

§ 11 Abberufung und Verantwortlichkeit

! Die Gemeinderate der EGK und der BGK als Wahlbehorden, kénnen die durch den jeweili-
gen Rat bestellten Mitglieder des Verwaltungsrats jederzeit abwahlen. Die externe Revisi-
onsstelle kann durch die Wahlbehorde beider Réate in einem gemeinsamen Beschluss jeder-
zeit abberufen werden.

2 Sofern nicht strengere Bestimmungen zur Anwendung gelangen, richtet sich das Diszipli-
narrecht und die straf- und zivilrechtliche Verantwortlichkeit nach dem Verantwortlichkeitsge-
setz.

B Verwaltungsrat

8§ 12 Zusammensetzung

! Der Verwaltungsrat besteht aus vier Mitgliedern. Die EGK verfiigt iber zwei und die BGK
Uber zwei Verwaltungsratssitze. Wahlvoraussetzung fur die Mitglieder des Verwaltungsrats
ist eine gentigende fachliche oder berufliche Qualifikation in einem der Bereiche Politik,
Energie, Wirtschaft, Finanzen, Bau oder ahnlichem.

2 Wahlbehorden fur die zwei Mitglieder jeder Gemeinde sind die jeweiligen Gemeinderéate der
EG oder der BG.

3 Die beiden Wahlbehérden bestimmen mit (ibereinstimmendem Beschluss den Prasidenten

des Verwaltungsrats aus dem Kreis der gewéahlten Verwaltungsrate. Im Ubrigen konstituiert
sich der Verwaltungsrat selbst.
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§ 13 Amtsdauer

! Die vierjahrige Amtsdauer von Verwaltungsrat und Verwaltungsratsprasidium fallt mit derje-
nigen der Behorden der EG und der BG zusammen. Der Verwaltungsrat legt jeweils in Ab-
sprache mit den beteiligten Gemeinden den Beginn der neuen Amtsperiode fest

2 Eine Wiederwahl ist moglich.

§ 14 Sitzungen

! Der Verwaltungsrat wird durch den Prasidenten einberufen, so oft es die Geschafte erfor-
dern bzw. wenn ein Mitglied des Verwaltungsrats dies schriftlich unter Angabe der Grinde
verlangt. In der Regel finden jahrlich mindestens vier Sitzungen statt.

2 Die Einladung bezeichnet samtliche Geschéfte, die zur Verhandlung kommen werden. Die
Einladung hat friihzeitig zu erfolgen. Die Unterlagen sind in der Regel spatestens finf Ar-
beitstage vor der Sitzung zuzustellen.

% Den Vorsitz Ubernimmt der Prasident; bei dessen Verhinderung der Vizeprasident.

4 Uber die Verhandlungen wird ein Protokoll gefiihrt, welches vom Verwaltungsrat zu geneh-
migen und vom Prasidenten und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.

§ 15 Beschlussfassung
! Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder anwesend sind.

2 Die Beschlisse werden mit dem absoluten Mehr der anwesenden Mitglieder gefasst.
Schriftliche Stimmabgabe an den Verwaltungsratssitzungen durch Abwesende ist ausge-
schlossen. Der Vorsitzende stimmt mit; bei Stimmengleichheit gibt er bei Abstimmungen den
Stichentscheid, bei Wahlen entscheidet das Los.

% In Fallen, die der Prasident als dringlich erachtet, kann der Verwaltungsrat auch auf dem
Zirkulationsweg Beschliisse fassen. Diese sind an der nachsten Sitzung bekanntzugeben
und zu protokollieren.

4 Abstimmungen und Wabhlen finden in der Regel offen statt. Wenn mindestens 1/2 der anwe-
senden Stimmberechtigten es verlangt, muss geheim abgestimmt werden. Bei Wahlen muss
geheim gewéhlt werden, wenn mehrere Kandidaten und Kandidatinnen zur Wahl stehen.

§ 16 Aufgaben

! Der Verwaltungsrat tbt die Aufsicht Gber das Unternehmen aus und entscheidet unter Vor-
behalt der Befugnisse der Gemeindeversammlungen Uber alle Geschafte, soweit sie nicht
durch diese Statuten oder die vom Verwaltungsrat erlassenen Verordnungen und Entscheide
anderen Organen ubertragen sind.

2 Der Verwaltungsrat hat folgende uniibertragbaren und unentziehbaren Pflichten und Befug-
nisse:

1. Wahl des Vizeprésidenten und des Protokollfiihrers.
2. Vertretung der Unternehmung nach aussen.
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3. Beschluss des Budgets sowie Behandlung des Jahresberichts und der Jahres-

rechnung.

4. Festlegung der Geschaftsordnung.

5. Verabschiedung des Warmereglements zuhanden der Gemeindeversammlungen

6. Festlegen von Gebuhren und die Preisgestaltung im Rahmen von 8 7 der Statu-
ten.

7. Entscheid Uber neue Dienstleistungen sowie die Auslagerungen und Kooperatio-
nen im Rahmen des Zwecks gemass § 2.

8. Abschluss von Rahmenvertragen mit Rohstofflieferanten.

9. Erlass einer Entschadigungsverordnung fur die Funktionare.

% Der Verwaltungsrat hat insbesondere auch folgende Pflichten und Befugnisse:

1. Er ist befugt, die operative Fiihrung an Dritte zu delegieren, bzw. Dritte mit der
operativen Fuhrung zu beauftragen.

2. Bestimmung der Vertreter des WVK in Organisationen und Verb&nden.

3. Genehmigung von Geschaften, deren Auswirkungen jahrlich einmalig

CHF 250°’000.00 oder jahrlich wiederkehrend CHF 50°000.00 Ubersteigen (insbe-
sondere Ausgaben, Nachtragskredite, Eigentumsiibertragungen, Einrdumung be-
schrankter dinglicher Rechte, Verpflichtungen oder Einnahmenreduktionen).

4, Beschluss Uber den An- und Verkauf von Grundstiicken, den Erwerb von Rechten
und die Aufnahme von Darlehen und Anleihen.

§ 17 Unterschriften

Die Verwaltungsratsmitglieder fihren die rechtsverbindliche Unterschrift kollektiv zu zweien.

C Revisionsstelle

8 19 Verweis auf OR; Wahl; Aufgabe

! Die Art. 727 ff. des Schweizerischen Obligationenrechts finden sinngeméass Anwendung.
Ein Verzicht auf eine Revision (Opting-Out) nach Art. 727a Abs. 2 OR ist jedoch ausge-
schlossen.

2 Die Gemeinderate der EGK und BGK setzen als Revisionsstelle fur den WVK auf Antrag
des Verwaltungsrates eine beféhigte und nach Revisionsaufsichtsgesetz zugelassene ex-
terne Revisionsgesellschaft ein.

3 Die Amtsdauer der Revisionsstelle betragt vier Jahre. Wiederwahl ist moglich.
4 Die Revisionsstelle hat jahrlich nach Rechnungsabschluss die Jahresrechnung und die Bi-

lanz bis zum 30. April zu prifen und Gber das Ergebnis der Revision dem Verwaltungsrat zu-
handen der Behdrden der EGK und der BGK Bericht zu erstatten und Antrag zu stellen.
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1l Personal

8 20 Anstellung; Rechte und Pflichten

! Der WVK muss seine Aufgaben nicht mit eigenem Personal erfiillen. Er kann Dritte mit der
Erfullung von Aufgaben beauftragen.

2 Allfalliges eigenes Personal ist grundsatzlich 6ffentlich-rechtlich anzustellen.

3 Die Rechte und Pflichten des eigenen Personals richten sich nach der Dienst- und Gehalts-
ordnung der EGK.

IV Rechnungswesen

§ 21 Rechnungsablage
! Die Rechnungen werden auf den 31. Dezember jeden Jahres abgeschlossen. Fir die

Rechnungslegung gelten die Bestimmungen Uber den Finanzhaushalt gemass Gemeindege-
setz.

§ 22 Abschreibungen; Selbstfinanzierung; Rucklagen

! Die Abschreibungen sind betriebswirtschaftlich nach Nutzungsdauer abzuschreiben. Sie
sollen die Selbstfinanzierung der Investitionen in hohem Masse ermdglichen und die zeit-
und bedurfnisgerechte Instandhaltung und Erneuerung der Anlagewerte sicherstellen.

2 Fir besondere Risiken sind angemessene Riicklagen zu bilden.

V Differenzbereinigung

§ 23 Verfahren

! Bei Differenzen zwischen den beiden Aufsichtsorganen (Gemeindeversammlung der EG /
Gemeindeversammlung der BG) und den beiden Gemeinderaten setzt der Verwaltungsrat
einen Bereinigungsausschuss (je zwei Vertreter der EG und BG) mit einem externen Vorsit-
zenden ein.

2 Der Bereinigungsausschuss entscheidet mit Mehrheitsbeschluss. Bei Stimmengleichheit
hat der Vorsitzende den Stichentscheid. Der Beschluss des Bereinigungsausschusses ist fur
die EG und BG endgiiltig und verbindlich.

VI Rechtsmittelverfahren

8§ 24 Beschwerde

1 Gegen Verfuigungen, welche der WVK gestitzt auf diese Statuten erlasst, kann beim Ge-
meinderat der EGK Beschwerde erhoben werden.
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2 Die Beschwerdegriinde und das Verfahren richten sich nach dem Verwaltungsrechtspflege-
gesetz und der Kantonalen Verordnung tber Grundeigentiimerbeitrdge und -gebihren sowie
nach dem Gemeindegesetz.

3 Beschwerden gegen Verfligungen und Entscheide sind innert 10 Tagen nach der Zustel-
lung schriftlich und begriindet einzureichen.

§ 25 Vollstreckung

Rechtskraftige Verfigungen und Entscheide des WVK oder der zustédndigen Behdrde sind
vollstreckbaren gerichtlichen Urteilen gleichgestellt (Art. 80 Abs. 2 SchKG).

VIl Strafbestimmungen

8§ 26 Strafen

! Der WVK ist befugt, im Rahmen der Strafkompetenz, welche der EGK zusteht, Strafnormen
Uber Widerhandlungen gegen das Warmereglement und die von ihm erlassenen Verordnun-
gen und Beschliisse aufzunehmen.

2 Die Strafbestimmungen eidgendssischer und kantonaler Gesetze bleiben vorbehalten.

VIl Ubergeordnetes Recht

§ 27 Ubergeordnetes Recht
! Der WVK beachtet das tibergeordnete Recht.

2 Dem WVK obliegt der Vollzug der durch Gesetze oder Behorden des Bunds und des Kan-
tons der Gemeinde Ubertragenen Aufgaben in ihrem Tatigkeitsbereich.

IX Schlussbestimmungen

§ 28 Schlussbestimmungen
Soweit die EGK und BGK im Tétigkeitsgebiet des WVK Rechte und Pflichten im Bereich

Warmeenergie besitzen oder Vertrage abgeschlossen hat, gehen die entsprechenden
Rechte und Pflichten grundsatzlich auf den WVK Uber.

§ 29 Dotationskapital
Die EGK und BGK leisten zur Griindung der 6ffentlich-rechtlichen Unternehmung WVK ein

Dotationskapital von CHF 400°000.00. Die EGK sowie die BGK leisten an dieses Dotations-
kapital je 1/2. Das Dotationskapital kann geldméassig oder mit Sacheinlagen erfolgen.
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§ 30 Ubergangsbestimmungen
Wahrend der Bauphase bzw. fur die Realisierung des WVK nimmt die bestehende Spezial-

kommission die Rechte und Pflichten anstelle des Verwaltungsrates wahr. Der neue Verwal-
tungsrat wird auf den Zeitpunkt der technischen Abnahme eingesetzt.

§ 31 Inkrafttreten

Diese Statuten treten nach der Annahme durch die beiden Gemeindeversammlungen und
der Genehmigung durch das zustandige kantonale Departement in Kraft.

Von der Einwohnergemeindeversammlung am 28. Oktober 2021 genehmigt.

Von der Burgergemeindeversammlung am 28. Oktober 2021 genehmigt.

Im Namen der Einwohnergemeinde Kappel

Rainer Schmidlin Anja Jeker
Gemeindeprasident Gemeindeschreiberin

Im Namen der Birgergemeinde Kappel

Roman Hellbach Sabine Brack
Blrgerammann Birgerschreiberin

Vom Kantonalen Departement mit Verfligung vom xx. xx 2021 genehmigt.
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Anhang 1

Organigramm der 6ffentlich-rechtlichen Unternehmung WVK
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prifungsorgan

Gemeinderat

Blrgergemeinde
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Rechnungs-
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Gemeinderat
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Offentlich-rechtliche

nung

Unternehmung WVK
Rechnungs-
priufungsorgan
Verwaltungsrat WVK
Administration / Rech- Geschaftsfiihrung WVK Technik Betrieb
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